EHKG Psychologie GK+LK – Persönlichkeitsdiagnostik


	Merkmal
	Leistungstests

(z.B. Intelligenztests)
	Persönlichkeitstests

	
	
	Objektiv (psychometrisch)

(z.B. EPI/FPI)
	Projektiv
(z.B.______________)

	Normierung/
Standardisierung

(Möglich und vorhanden?) 
	· 
	
	

	Diagnostische Zielsetzung

(Was wird gemessen? Wofür werden die Testergebnisse verwendet?) 
	
	
	

	Anforderung

(Was wird bei der Bearbeitung der Testaufgaben verlangt?) 
	· 
	
	

	Items (Testaufgabe):

(Art und  

Gestaltung der Aufgaben?)
	· 
	
	

	Auswertung 

(In welcher Form findet die Auswertung statt?)
	· 
	· 
	· 

	Güte 

(Werden die Testgütekriterien erfüllt?) 

	· 
	
	


Standardisierung: Statistische Verfahren werden zur Behebung von Störvariablen eingesetzt. Ziel ist das Schaffen von einheitlichen, vergleichbaren Standards, welche die Objektivität erhöhen. Optimal ist die Standardisierung dann, wenn die Testperson die einzige Variationsquelle ist und man das Ergebnis auf die Merkmalsausprägung des Individuums zurückführen kann. 
Normierung: Normierung bedeutet die Eichung eines Testverfahrens mittels einer repräsentativen Stichprobe. Ziel der Testnormierung ist es, Vergleichswerte (=Normen) zu gewinnen, mit denen die Ergebnisse der Testprobanden verglichen werden können. Die Vergleichswerte können z.B. statistisch (Durchschnitt) erhoben werden. 

